
ПЕРЕЧЕНЬ КОНТРОЛЬНЫХ ВОПРОСОВ
1. Сущность понятий «экономика», «организация», «планирования», «управление предприятием».

2. Внешняя и внутренняя среда производственного предприятия.

3. Виды машиностроительных предприятий по формам собственности, организационно-правовым формам и размерам.

4. Предпринимательская деятельность в машиностроении. Преимущества и недостатки крупных и малых предприятий.

5. Основные формы общественного разделения труда.
6. Понятие ресурсов машиностроительного предприятия. Основные виды ресурсов, их кругооборот. 

7. Основные производственные фонды. Их классификация и роль в деятельности предприятия.

8. Сущность физического и морального износа основных производственных фондов. Инженерные решения по сокращению их износа.

9. Амортизация основных фондов. Методы расчета амортизационных отчислений.

10. Понятие «амортизация». Линейный и не линейный методы амортизации.

11. Показатели использования и воспроизводства основных производственных фондов. Организационные и технические решения по улучшению их использования.

12. Основные показатели и пути улучшения использования основных фондов.

13. Производственная мощность предприятия, методы ее определения и показатели использования производственной мощности.

14. Оборотные средства предприятия, их классификация и роль в деятельности предприятия.

15. Нормирование оборотных средств. Пути улучшения использования оборотных средств.

16. Оборачиваемость оборотных средств. Показатели и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.

17. Трудовые ресурсы, их состав и структура. Определение потребности в трудовых ресурсах.

18. Производительность труда и ее значение. Показатели производительности труда. Пути повышения производительности труда.

19. Факторы роста производительности труда. Инженерные решения, способствующие росту производительности труда.

20. Роль заработной платы в стимулировании труда. Принципы организации оплаты труда на предприятии. 

21.Основные формы и системы оплаты труда.

22. Формы и системы оплаты труда рабочих. Тарифная система как основа организации оплаты труда.
23. Себестоимость продукции, ее роль в оценке результатов хозяйственной деятельности предприятия. 

24. Основные виды себестоимости продукции. Определение себестоимости продукции по видам.

25. Классификация затрат на производство по различным признакам.

26. Виды себестоимости продукции. Определение себестоимости единицы продукции. Резервы снижения себестоимости продукции.

27. Калькуляция себестоимости продукции. Основные методы расчета себестоимости продукции.

28. Смета затрат на производство, порядок ее составления.

29. Основные инженерные решения, направленные на снижение себестоимости продукции.

30. Понятие цены продукции. Виды цен в практике хозяйствования. 

31. Формирование цены на предприятии в условиях рынка.

33. Прибыль, ее экономическое содержание. Виды прибыли и методы их определения.

33. Прибыль предприятия, источники ее образования, направления использования.

34. Рентабельность, показатели рентабельности. Пути повышения рентабельности.
35. Менеджмент: понятие, содержание, подходы. Основные функции менеджмента.

 36. Законы, закономерности и принципы менеджмента.

37. Современные проблемы управления. Сущность понятия менеджер.

 38. Целевые установки при решении проблем.

 39. Контроль в управлении: подходы, этапы, типы.

40. Менеджмент за рубежом. Российский опыт (Школы управления и их эволюция. Анализ американской, японской и европейской  моделей менеджмента).
41. Персонал, общее понятие и численность.

 42. Структура персонала.

43. Стратегическое управление персоналом организации

 44. Управление карьерой

45.Групповая динамика и управление конфликтами
46. Понятие стратегического менеджмента и стратегии.

47. Виды стратегического менеджмента и их особенности.

48. Предмет, задачи, принципы и методы планирования. 

49. Система планов на предприятии и их взаимосвязь.

50. Стратегический анализ внешней и внутренней среды фирмы.

51. Понятие и виды инноваций. Инновационный процесс и инновационная деятельность. 

52. Сущность и задачи инновационного менеджмента.

53. Особенности организационных форм инновационной деятельности.

54. Организация управления маркетингом.

55. Организация маркетинговой деятельности на фирме.

 56. Стратегическое  маркетинговое планирование.
57. Понятие качества и конкурентоспособности. Цена и качество продукции.
58. Обеспечение уровня качества поставок. 
59. Обеспечение уровня качества продукции на этапе производства.
 60. Управление качеством продукции на этапе производства.
 61. Управление качеством технологического процесса. 
62. Оценка технико-экономического уровня качества готового изделия, товара

1

1
1

